Wasserverband Modaugebiet
Abflussregelungs- und Gewasserpflegeverband

Wir pflegen ca. 120 km Gewasserlaufe, renaturieren
Bachlaufe und stellen mit 5 Hochwasserrickhaltebecken
den Hochwasserschutz fur unsere Mitgliedskommunen
sicher. Das Einzugsgebiet (243 km?) erstreckt sich halftig
auf den Odenwald und das Hessische Ried.

Wir suchen zum nachstmoglichen Eintrittstermin:

Eine/n Technische/e Angestellte/n (m/w/d) in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Ihr Aufgabengebiet beinhaltet insbesondere folgende Tatigkeiten:

Beauftragung, Uberwachung und Abnahme von Unterhaltungs-, Renaturierungs-
und sonstigen Baumalnahmen an den Gewassern, Deichen,
Hochwasserruckhaltebecken und Pumpwerken

Prifung und Abrechnung der Abschlags- und Schlussrechnungen der v.g.
MalRnahmen einschlie3lich Honorarabrechnungen

Teilnahme an Baustellen- und Planungsbesprechungen

Funktion der stellv. Betriebsleitung fur die
Hochwasserrlickhaltebecken/Talsperren und Pumpwerke

Anlagenkontrolle — Teilnahme an Talsperrenbegehungen
Gewasser- und Abflusskontrolle - Teilnahme an Gewasser- und Deichschauen

Bearbeitung von Anfragen und Abgabe von Stellungnahmen (Burger- und
Behordenanfragen, TOB-Beteiligung)

Sie bringen mit:

Abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing. FH/ Bachelor der Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Wasserbau, Umwelttechnik oder vergleichbare Qualifikation
bzw. Techniker mit entsprechender Berufserfahrung

Gute Kenntnisse im Vergabewesen, VOB und der HOAI

Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Produkten



e Bereitschaft zur Einbindung in eine Rufbereitschaft flir Einsatze im
Hochwasserfall

e Eignung und Bereitschaft zum  Flhren eines Dienstfahrzeuges
(Fuhrerscheinklasse B)

e Eigenstandige, verantwortungsvolle und pragmatische Arbeitsweise

Was Sie bei uns erwarten diirfen:

e Eine unbefristete Beschaftigung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39
Stunden

e Vvielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

e Flexible Arbeitszeiten - Gleitzeit

e |eistungsgerechte Vergltung und Jahressonderzahlung gem. TVéD, Stufen-
und Stufenlaufzeitmitnahme fur Bewerber/innen aus dem Geltungsbereich des
TVOD

e eine Eingruppierung nach Entgeltgruppe 11 TVOD

e regelmalige Weiterbildungsmoglichkeiten

e Dbetriebliche Altersversorgung (ZVK)

e Jobticket

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden Sie uns bitte bis zum 10.11.2025 an

den Wasserverband Modaugebiet, Neuwiesenweg 7, 64521 GroR-Gerau, gerne auch
per Mail: mail@modaugebiet.de

Fur telefonische Auskiinfte stehen wir Ihnen unter 06152 / 40426 zur Verfigung.


mailto:mail@modaugebiet.de

